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Air dry laundry

1 Plan de Empleo Juvenil
(20 a 35 años) para
jóvenes sin experiencia
laboral. 
Planteamiento mixto
(formativo y laboral) con
desempeño especial a
gestiones medio-
ambientales. 2 Ejecutar un 120% de la

Tasa de Reposición en la
Administración Pública
local cada año.

3 Adquirir locales
públicos y poner a
disposición de jóvenes
para la implantación de
nuevos negocios. 4 Impulsar desde las dos

Administraciones
Públicas la introducción
legislativa del Plus de
Residencia para
todos/as los/as
trabajadores/as ceutíes.5 Introducir en todas las

licitaciones públicas el
condicionante de la
contratación de al menos
el 75% de personal de
Ceuta.

6 Construcción de viviendas
públicas para jóvenes en
régimen de alquiler sin
opción de compra.



Air dry laundry

7 Conveniar con la
Universidad de
Granada la
implantación en la
Ciudad de nuevas
carreras universitarias
enfocadas en el turismo,
el medio ambiente,
nuevas tecnologías, arte y
otras de gran demanda
como Derecho. 8 Solicitar desde ambas

Administraciones la
implantación de una
Academia de Policías o
Guardias Civiles en uno
de los cuarteles en desuso.

9 Plan de apertura de los
centros docentes en
horario de tarde con
actividades alternativas,
deportivas y de refuerzo
académico. Ofrecer vida
a los centros de estudios
en horario no lectivo.

10 Creación de un Programa
de Actividades Culturales
que genere empleo y
atractivo turístico
(elaborado por jóvenes a
través de la Casa de la
Juventud).



11 La construcción de un
Albergue Juvenil en una
zona bien comunicada, que
proporcione espacios
públicos de esparcimiento
juvenil y sirva de eje
funcional del turismo joven.

12 La implantación de una
Naviera pública de
precios muy asequibles
para el impulso del
turismo nacional.


